
※令和 8年 3月 31日時点 

 

企業との包括提携協定 主な取組実績 

（株式会社ローソン） 

 

（２）地域の安全・安心に関すること 

○災害時における徒歩帰宅者支援に関する協定（H18.9.1締結） 

○災害時における食料等物資の供給に関する協定（H18.3締結） 

 ○「飲酒運転撲滅宣言企業」への登録（519 事業所） 

○「みんなで防犯応援隊」への登録（505 店舗） 

 

（３）高齢者・障害者の支援に関すること 

 〇「介護応援宣言企業」への登録 

 

（４）子育て支援、男女共同参画推進に関すること 

〇「子育て応援の店」への登録（507 店舗） 

〇「子育て応援宣言企業」への登録 

 

（５）子ども・青少年の育成に関すること 

 ○青少年の健全育成・非行防止に関する協力 

・深夜における 18歳未満の青少年に対する帰宅を促す注意・声掛け等 

  ・20歳未満に対する酒類・たばこの販売禁止及び年齢確認の実施 

  ・18歳未満の青少年に対する成人向け雑誌の販売・閲覧禁止の実施 

○里親制度普及啓発のためのミニカードの配布協力 

 

（６）健康づくりに関すること 

〇「ふくおか食の健康サポート店」への登録（531 店舗） 

〇「ふくおか健康づくり団体・事業所宣言」への登録（522 店舗） 

〇「福岡県働く世代をがんから守るがん対策サポート事業」への登録 

 

（７）環境対策及びリサイクルに関すること 

○「てまえどり」キャンペーンの実施協力 

○県庁内使い捨てプラスチック使用削減への協力 

・ローソン福岡県庁店において、県職員へのレジ袋の配布を原則廃止 



※令和 8年 3月 31日時点 

 

 〇「ふくおかプラごみ削減協力店」への登録（538 店舗） 

 

（９）NPO・ボランティアとの協働に関すること 

○被災者支援セミナーの周知協力 

 

（10）その他地域の活性化、県民サービスの向上に関すること 

○県の広報物の常設配架やポスターの掲示 

・県内各店舗に、県産木材使用の広報ラックを設置し、県政情報を提供（送付店舗数 550店舗） 

※ラックの図柄作成・図柄色付け作業は、ＮＰＯ・障がい者支援施設が協働して製作 

○「性の多様性を認め合う事業者」への登録 

 ○節水の呼びかけへの協力 

○「地域伝統行事お助け隊」の社員等への周知協力 


